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MOINHOS DE VENTO

PROCESSO SELETIVO N2 11 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
Aperfeicoamento Profissional e Cursos Livres em Avaliagdo de Tecnologias em Saude

Projeto Diretrizes - Programa de Aprimoramento para o Desenvolvimento de Diretrizes
Clinico-Assistenciais para o SUS

A Associacdo Hospitalar Moinhos de Vento (AHMV), entidade privada, sem fins lucrativos, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n? 92.685.833/0001-51, com
sede a Rua Ramiro Barcelos, 910 — Floresta— CEP: 90.035-001 — Porto Alegre/RS, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que estdo abertas as inscricbes para o “Aperfeicoamento
Profissional e Cursos Livres em Avaliagées de Tecnologias em Saude”. Os cursos serdo realizados
entre janeiro de 2025 a dezembro de 2025, ofertados na modalidade de Educacdo a Distancia (EAD),
vinculado ao Projeto Diretrizes, junto ao Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do

SUS - PROADI-SUS, desenvolvidos em parceria entre a AHMV e o Ministério da Saude.

Abaixo, seguem as especificacdes do objeto deste processo seletivo:

1. DO OBIJETIVO

1.1 O presente Processo Seletivo tem por objetivo capacitar profissionais em avaliacdo de tecnologias
em saude (ATS), por meio da oferta de um Curso de Aperfeicoamento Profissional e de quatro Cursos

Livres independentes;

1.1.1 O Curso de “Aperfeicoamento profissional em desenvolvimento de diretrizes
clinico-assistenciais e de avaliag6es de tecnologias em saude” tem o objetivo de fornecer uma
compreensao tedrica e aplicada do desenvolvimento de produtos de avaliacdo de tecnologias em
saude (ATS) e de diretrizes clinico-assistenciais, bem como dos conceitos de avaliagdo econdmica
em saude (AES) e analise de impacto orcamentario (AlO), visando a equipar os participantes com

as competéncias necessarias para aplicagdo em diferentes cendrios da saude;

1.1.2 O Curso Livre 1 “Fundamentos em epidemiologia e avaliacdo em tecnologias em saude”
tem o objetivo de desenvolver conceitos relacionados a epidemiologia e aos principais

fundamentos em ATS;

1.1.3 O Curso Livre 2 “Sintese da evidéncia: da elaboragdo a avaliagao da certeza da evidéncia”
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tem o objetivo de desenvolver o conhecimento sobre sintese da evidéncia, instrumentalizando a
conducao de uma revisdao sistematica, incluindo a avaliacdo do risco de viés de ensaios clinicos
randomizados e ensaios clinicos ndo randomizados. O aluno também devera conseguir avaliar a

certeza da evidéncia a partir da aplicacdo do sistema GRADE;

1.1.4 O Curso livre 3 “Avaliagdo econdmica em satde” tem o objetivo de desenvolver conceitos
basicos relacionados a AES e AIO, bem como desenvolver habilidade de avaliagdo critica da

qualidade desses produtos;

1.1.5 O Curso Livre 4 “Diretrizes clinicas” tem o objetivo de apresentar o panorama de
desenvolvimento de diretrizes clinico-assistenciais no Brasil, a partir dos principais fundamentos

sobre as etapas de seu desenvolvimento, seus objetivos e os principais atores envolvidos.

2. DO OBIJETO

2.1 Este Processo Seletivo tem por objeto a sele¢do de profissionais com formagdo superior completa
qgue sejam vinculados a um Nucleo de Avaliagao de Tecnologias em Saude (NATS) da Rede Brasileira
de Avaliacdo de Tecnologias em Saude (Rebrats), ou a uma instituicdo publica, para qualificacdo
profissional em desenvolvimento de diretrizes clinico-assistenciais e de avaliagdes de tecnologias em
saude através da realizacdo de curso de aperfeicoamento ou de Cursos Livres, através de curso de
aperfeicoamento ou de cursos livres, ofertada pelo Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Institucional do Sistema Unico de Satde (PROADI-SUS), da Associacdo Hospitalar Moinhos de Vento

(AHMV) em parceria com o Ministério da Saude (MS).

3. DA OFERTA EDUCACIONAL

3.1 Serdo ofertados um curso de Aperfeicoamento Profissional (contendo quatro médulos) e quatro
Cursos Livres (contendo um mddulo cada). Os conteldos serdao desenvolvidos por meio de atividades

educacionais e monitorias sincronas, no formato EAD, via plataforma Moodle;

3.2 As aulas serdo realizadas coletivamente em encontros semanais sincronos, via plataforma Google

Meet, com duracdo de duas horas cada. Estas atividades contardo com a participacao de professores
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gue dardo aulas expositivas e guiardao discussdoes dos aspectos relevantes abordados durante cada

aula;

3.3 As monitorias ocorrerdo em formato de encontro virtual sincrono, via plataforma Google Meet,
com o proposito de discutir e aprofundar o conhecimento sobre os principais tdpicos demandados.
Esse momento também poderd incluir a orientacdo e feedback das atividades orientadas e as
monitorias serdo agendadas no periodo de execugdao de cada médulo conforme a necessidade

apontada pelos alunos;

3.4 As leituras complementares, bem como da apostila, serdo realizadas ao decorrer do curso, de

forma assincrona, conforme organizacao de cada aluno;

3.5 As atividades formativas serdo realizadas ao final de cada aula tedrica sincrona, com questdes
para estimular o processo de metacognicdo sobre o processo de aprendizagem. Ao final de cada
moddulo/curso livre, um mesmo conjunto de questdes serd aplicado para trazer o feedback em

relacdo a todo o conjunto de temas abordados;
3.6 As avaliagOes parciais consistirdo em exercicios avaliativos no decorrer das aulas para verificar o
entendimento dos alunos sobre os conteudos abordados, possibilitando ajustes no processo de

ensino-aprendizagem e garantindo a assimilagdo dos conceitos fundamentais;

3.7 A matriz curricular do Curso de Aperfeicoamento e dos Cursos Livres esta estruturada conforme o

anexo 1 deste Processo Seletivo.

4. DO CRONOGRAMA

4.1 O cronograma do presente processo seletivo e desenvolvimento do Curso de Aperfeicoamento e

respectivos Cursos Livres, compreenderd as seguintes etapas, descri¢do e periodos (quadro 1):

Quadro 1. Cronograma do processo seletivo e desenvolvimento do Curso de Aperfeicoamento e dos

Cursos Livres.
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Etapa Descrigao Periodo*
Publicacao do Processo Publicagao do Processo Seletivo no enderego
09/09/2024
Seletivo eletrénico https://editais.hmv.org.br
As inscri¢Ges serao realizadas exclusivamente no
endereco eletrdnico https://editais.hmv.org.br,
Inscri¢do 16/09/2024 a 30/09/2024
conforme disposto no item 8 deste Processo
Seletivo
Analise das informacdes de acordo com os critérios
12 etapa 01/10/2024 a 13/10/2024
previstos neste Processo Seletivo
Divulgacdo do resultado preliminar do processo
22 etapa seletivo por meio do endereco eletronico 14/10/2024
https://editais.hmv.org.br
392 etapa Periodo de interposi¢do de recurso 15/10/2024 a 17/10/2024
42 etapa Divulgacdo do resultado dos recursos interpostos 21/10/2024
Divulgagdo do resultado final dos selecionados e
52 etapa lista de espera do processo seletivo por meio do 21/10/2024
endereco eletrénico https://editais.nmv.org.br
62 etapa Matricula 04/11/2024 a 24/11/2024
Oferta do curso de Aperfeicoamento Profissional
“Desenvolvimento de diretrizes
09/01/2025 a 27/11/2025
clinico-assistenciais e de avaliages de tecnologias
em saude”
Oferta do curso livre “Fundamentos em
Curso . . . - .
Epidemiologia e avaliagdo em tecnologias em 09/01/2025 a 13/02/2025
saude”
Oferta do curso livre “Sintese da evidéncia: da
27/02/2025 a 26/06/2025
elaboragdo a avaliagao da certeza da evidéncia”
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Etapa Descrigao

Periodo*

Oferta do curso livre “Avaliagdo econdmica em

saude”

10/07/2025 a 21/08/2025

Oferta do curso livre “Diretrizes clinicas”

04/09/2025 a 27/11/2025

Apds o cumprimento de todas as etapas e critérios
para certificagdo correspondentes ao Curso de

Certificagao
Aperfeicoamento ou ao(s) Curso(s) Livre(s), o

mesmo podera fazer jus ao respectivo Certificado

A partir de 15/02/2026

*0Os periodos citados iniciam-se as 00:00h e findam-se as 23:59h, ambos no horario de Brasilia.

4.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento do cronograma das etapas e

da divulgacdo dos resultados.

4.1.2. Todas as datas informadas no cronograma consideram o horario oficial de Brasilia;

4.1.3 O cronograma poderd sofrer alteracdes a critério da AHMV, cuja divulgacdo sera realizada

pelo canal oficial de informac3o, a saber: https://editais.hmv.org.br/.

5. DO NUMERO DE VAGAS

5.1 Serdo disponibilizadas duas modalidades de inscricdo, sendo uma para o curso de

aperfeicoamento profissional e outra para os Cursos Livres, conforme a seguinte distribuicdo:

e 30 vagas para o curso “Aperfeicoamento profissional em desenvolvimento de diretrizes

clinico-assistenciais e de avaliagdes de tecnologias em saude”;

e 30 vagas para o Curso Livre 1 “Fundamentos em Epidemiologia e Avaliacdo em Tecnologias

em Saude”;

e 30 vagas para o Curso Livre 2 “Sintese da evidéncia: da elaboracdo a avaliagdo da certeza da

evidéncia”;
e 30 vagas para o Curso Livre 3 “Avaliacdo econdmica em saude”;

e 30 vagas para o Curso Livre 4 “Diretrizes clinicas”.

5.2 Sera divulgado um cadastro reserva de candidatos, que serdo convidados a efetuarem matricula

no curso, na eventualidade de vacancia. As chamadas dos candidatos da lista de espera poderdo no

prazo de até 15 dias antes do inicio das atividades do curso.
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6. PUBLICO ALVO

6.1 O publico alvo contempla profissionais com graduacdo completa e com interesse na area de
avaliacdo de tecnologias em saude (ATS), que sejam vinculados a um Nucleo de Avaliagdo de
Tecnologias em Saude (NATS) da Rede Brasileira de Avaliacdo de Tecnologias em Saude (Rebrats) ou a

uma instituicdo publica.
7. DA CARGA HORARIA

7.1 O Curso de “Aperfeicoamento profissional em desenvolvimento de diretrizes
clinico-assistenciais e de avalia¢6es de tecnologias em salide” terd duracdo de 12 meses, com carga

horaria total de 180 horas;

7.2 Os Cursos livres terdo duragdo conforme abaixo:

e “Fundamentos em Epidemiologia e Avaliagdo em Tecnologias em Saude”: duracdo de 6
semanas, com carga hordria de 30 horas;

o “Sintese da evidéncia: da elabora¢do a avaliacdo da certeza da evidéncia”: duracdo de 18
semanas, com carga hordria de 75 horas;

e “Avaliagdo econdmica em salde”: duragdo de 7 semanas, com carga horaria de 30 horas;

e “Diretrizes clinicas”: duracdo de 13 semanas, com carga horaria de 45 horas.

8. DA INSCRICAO

8.1 Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera conhecer todas as condi¢Ges estabelecidas neste
processo seletivo e certificar-se de que preenche todos os pré-requisitos constantes no item 4, e
concordar com os termos exigidos, nao podendo atribuir a AHMV qualquer responsabilidade, quanto

a inobservancia dos requisitos apresentados .

8.2 A inscricdo no Processo Seletivo é gratuita aos candidatos envolvidos, bem como a participacao
nos cursos é gratuita para os alunos que ingressarao. As inscricdes deverao ser realizadas a partir das

00:00h do dia 16 de setembro de 2024 até as 23:59h do dia 30 de setembro de 2024 (horario de
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Brasilia), exclusivamente por meio do preenchimento do formulario eletronico de inscricdo (Google

Forms) disponibilizado no endereco eletronico https://editais.hmv.org.br;

8.3 No momento da inscricdo cada candidato podera optar por até trés cursos diferentes, em ordem

de preferéncia;

8.4 Deverdo ser anexados ao formulario eletrénico de inscricdo, os seguintes documentos, em

formato PDF:

I. Cépia digitalizada (frente e verso) de documento de identificagdo vdlido com foto, contendo o
ndimero do RG e CPF (RG, ou CNH, ou Carteira de Identidade Profissional);

Il. Copia digitalizada (frente e verso) do diploma de graduac¢do ou declaracdo de conclusdo da
instituicdo de ensino a qual o candidato realizou o curso de graduacdo, que demonstre o periodo
de conclusdo do curso;

lll. Cépia digitalizada da Certiddao de Nascimento ou Certiddao de Casamento;

IV. Copia digitalizada da declaracdo de vinculo ao NATS da Rebrats (conforme modelo do anexo 2) ou
da declaragdo de vinculo a instituicdo publica (conforme modelo do anexo 3);

V. Cépia digitalizada de Termo de Cessdo de Uso de Imagem e da Propriedade Intelectual (anexo 4).

8.5 Ndo serd aceita solicitacdo de inscricdo efetuada em desacordo com o estabelecido neste

Processo Seletivo;

8.6 Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelas informagdes apresentadas, bem como
pelo preenchimento correto do formuldrio eletrénico de inscri¢do disponibilizado, reservando-se a
AHMV, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o formuldrio eletrénico de
inscricdo de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos,
assim como submeter documentos incompletos, desatualizados, ilegiveis, arquivos corrompidos ou

diferentes dos solicitados;

8.7 A AHMV ndo se responsabilizard por solicitagdes de inscrices ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos equipamentos eletronicos, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de

dados durante o periodo de inscri¢do;
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8.8 As inscri¢Oes serdo avaliadas quanto ao seu indeferimento e o resultado publicado no enderego

eletronico https://editais.hmv.org.br, conforme cronograma;

8.9 Uma inscricdo serad considerada indeferida se um ou mais documentos solicitados ndo forem

entregues dentro do prazo ou se ndo conter as informacdes solicitadas;

8.10 Para fins de validacdo da inscricdo, a AHMV podera solicitar eventuais esclarecimentos aos

candidatos com o objetivo de contribuir no processo de analise dos documentos.
9. DO PROCESSO DE SELEGAO

9.1 O Processo Seletivo sera realizado mediante a analise das informag&es preenchidas no formuldrio

de inscricdo e dos documentos comprobatdrios obrigatdrios anexados;
9.2 O processo de selecao serd realizado pela equipe do Projeto Diretrizes da AHMV.

9.3 Para a selegdo dos alunos sera aberto um formuldrio eletrénico de inscri¢do, disponibilizado de
forma on-line, no qual serd possivel escolher até 3 (trés) opcGes de inscricdo. Serdo considerados
aptos aos cursos, os candidatos inscritos que comprovarem formagdo superior completa e a
vinculagdo a um NATS da Rebrats ou a uma instituicdo publica. Em caso de haver mais inscricGes do
que vagas disponiveis, os candidatos aptos serdo classificados na seguinte ordem: a) candidato
vinculado a um NATS, considerando a classificagdo do seu NATS na Rebrats, conforme ordem no
Quadro 2; b) candidato vinculado a uma instituicao publica; e, c) ordem cronoldgica ascendente de

inscrigao.

Quadro 2. Ordem de classificagdo do seu NATS na Rebrats**.

Ordem de classificacao | Perfil do candidato
12 Vinculado a um NATS nivel lll em PCDT
22 Vinculado a um NATS nivel Il em PCDT
32 Vinculado a um NATS nivel | em PCDT
42 Vinculado a um NATS nivel Ill em sintese da evidéncia
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52 Vinculado a um NATS nivel Il em sintese da evidéncia

62 Vinculado a um NATS nivel 0 ou | em sintese da evidéncia

**(Classificagdo dos NATS disponibilizada no sitio eletrénico da Rebrats no dia 04/03/2024
(https://rebrats.saude.gov.br/images/Documentos/2024/classificacao-NATS-2024 _final.pdf).

10. DOS CRITERIOS DE DESCLASSIFICAGAO

10.1 Nao entregar a documentacao comprobatdria obrigatdria;

10.2 Enviar documentos ilegiveis, corrompidos, desatualizados, diferentes dos solicitados;

10.3 Preencher de forma incompleta os dados cadastrais no formulario eletrénico de inscri¢do;

10.4 N3o comprovar vinculo a um NATS da Rebrats ou a uma instituicdo publica;

10.5 Apresentar informagdes inconsistentes entre os dados cadastrados no formuldrio eletrénico de

inscricdo e os documentos anexados;

10.6 Caso o candidato opte pelo Curso de Aperfeicoamento no formuldrio eletrénico de inscricdo e
se for selecionado para este Curso, sera automaticamente desclassificado de outra(s) op¢do(des) de

Cursos Livres que também tenha selecionado.

10.7 O descumprimento dos prazos estipulados no cronograma para o processo seletivo, a ndo
apresentacdao de documentos solicitados ou a ndo realizagdo de qualquer uma das etapas da selecao,

implicara na elimina¢do do candidato.

11. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

11.1 O candidato podera interpor recurso administrativo em face do resultado preliminar da selegao,
se houver cumprido com a submissdao de todas as informag¢des e documentagdes comprobatdrias

previstas no formulario eletronico de inscricdo e nos conformes desse Processo Seletivo, das 00:00h
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do dia 15/10/2024 até as 23:59h do dia 17/10/2024 (horario de Brasilia), posteriormente a

publicacdo do resultado preliminar no dia 14/10/2024;

11.2 A cépia digitalizada do formulario para interposicdo de recurso (anexo 5) preenchido e assinado

deverd ser encaminhada exclusivamente para o e-mail: processoseletivo.diretrizes@hmv.org.br

(indicando no campo “Assunto” do e-mail: RECURSO - Processo Seletivo n? 11 de 09 de setembro de

2024) e seu recebimento serd confirmado pela equipe do Projeto Diretrizes da AHMV;

11.3 O recurso enviado fora do respectivo prazo nao sera aceito;

11.4 N3o serd aceito recurso interposto por outro meio que nao seja o especificado neste Processo

Seletivo;

11.5 Os recursos interpostos serdo analisados e deliberados pela equipe do Projeto Diretrizes da

AHMV;

11.6 O resultado do recurso serd divulgado no dia 21/10/2024 no endereco eletrénico

https://editais.hmv.org.br ;

11.7 Serdo admitidos recursos, devidamente fundamentados, com clareza, concisdo e objetividade,
referentes ao indeferimento da inscricdo ou da avaliagdo documental, informando as razGes pelas
quais discorda do resultado, com indicativo dos itens do Processo Seletivo ou da legislagdo que
entenda que ndo tenham sido observados. O recurso devera indicar o nome completo e CPF do

interessado e serd admitido apenas um Unico recurso por candidato;

11.8 N3o serdo analisados recursos sem fundamentacdo ou sem indicacdo do item editalicio no
guestionamento nem aqueles apresentados fora do prazo, por meio diverso daquele previsto neste

Processo Seletivo;

11.9 A coordenacgdo do projeto nao se responsabiliza por recursos ndao transmitidos ou nao recebidos
por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo e de transmissao de dados, falta de energia elétrica, bem como outros fatores

de ordem técnica que impecam a transferéncia de dados.
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12. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

12.1 Todos os resultados do processo seletivo serdo divulgados por meio de lista classificatdria

conforme cronograma do item 4.1 no site http://editais.hmv.org.br .

12.2 O resultado final dos selecionados e a lista de espera do processo seletivo serdo divulgados no

dia 21/10/2024 no site http://editais.hmv.org.br .

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A critério da AHMV, poderd ser prorrogado o periodo de inscricdo e o inicio do curso;

13.2 A AHMV se reserva no direito de corrigir eventuais erros materiais neste documento;

13.3 A finalidade dos dados pessoais relacionados a este Processo Seletivo é a andlise de
enquadramento aos requisitos para ocupacdo das vagas e da comprovacdo documental para

adequacdo visando ao interesse publico e os fins sociais do PROADI-SUS;

13.4 A AHMV declara que o tratamento de dados para o presente curso observara todas as premissas

de seguranca da Lei Geral de Protecao de Dados e suas correlatas;

13.5 A AHMV ndo se responsabiliza por possiveis problemas ocasionados pela interrupcdo dos
servicos do provedor de acesso a internet do aluno nem por interrupcdes causadas pela falta de
fornecimento de energia elétrica ao sistema do provedor de acesso, falhas nos sistemas de
transmissdao ou roteamento do acesso a internet, incompatibilidade dos sistemas dos usudrios com
os do provedor de acesso ou qualquer acdo de terceiros que impeca a presta¢do do servico devido a

caso fortuito ou forca maior, conforme descrito no Cadigo Civil Brasileiro;

13.6 O aluno selecionado para o curso autoriza o uso de sua imagem e som, em fotos e videos, para
serem publicados nos veiculos de comunicac¢do institucional da AHMV, com o objetivo de divulgacdo
ao publico em geral e parceiros do PROADI-SUS, Ministério da Saude, e/ou para uso interno da

AHMV, desde que nao haja desvio de finalidade (anexo 4).
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14. DA AVALIACAO E CERTIFICACAO
14.1 Do Curso de Aperfeicoamento

14.1.1 A avaliagdo parcial (AvalParcial) sera calculada ao final de cada mddulo e consistira no
somatdrio dos exercicios avaliativos que ocorrerdo no decorrer das aulas, sendo a nota maxima

90% dentro da avaliagao final;

14.1.2 A avaliagdo formativa (AvalForm) sera calculada ao final de cada mddulo e consistira no
somatdrio de questdes dissertativas para estimular o processo de metacogni¢do sobre o processo

de aprendizagem, sendo a nota maxima de 10% dentro da avaliacdo final;

14.1.3 Ao final de cada mddulo, serd gerada uma nota final do mddulo que consistird na soma da
nota da avaliacdo parcial e formativa realizadas durante o maddulo (calculo: AvalParcialFinal +
AvalFormFinal = 100 [nota final]), sendo a nota minima para a aprovacdo no médulo de 70. Para a

certificacdo, o aluno devera atingir a nota minima nos quatro modulos;

14.1.4 A frequéncia necessaria para obter-se a certificagdo MEC sera igual ou superior a 75% em

cada médulo.

14.2 Dos Cursos Livres:
4.2.1 A avaliacdo parcial (AvalParcial) serd calculada ao final de cada curso livre e consistird no
somatdrio dos exercicios avaliativos que ocorrerdo no decorrer das aulas, sendo a nota maxima

90% dentro da avaliagao final;

14.2.2 A avaliagdo formativa (AvalForm) sera calculada ao final de cada curso livre e consistira no
somatdrio de questdes dissertativas para estimular o processo de metacognicdo sobre o processo

de aprendizagem, sendo a nota maxima de 10% dentro da avaliacdo final;

14.2.3 A nota final para obter-se a certificacdo consistira na soma das notas da avaliagdo parcial e
formativa de cada curso livre, sendo a nota minima de 70% para a certificagdo (calculo:

AvalParcialFinal + AvalFormFinal = 100 [nota final]);
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14.2.4 A frequéncia necessaria para obter-se a certificagdo sera igual ou superior a 75% em cada

curso livre.
15. CONSIDERAGOES FINAIS

15.1 Para todos os efeitos deste Processo Seletivo, deverda ser considerado o horario oficial de

Brasilia/DF, podendo os prazos serem alterados ou prorrogados a critério da AHMV, com respectiva

divulgacdo no endereco eletrénico: https://editais.hmv.org.br/;

15.2 O ndo cumprimento de qualquer dispositivo deste Processo Seletivo poderd acarretar na

inabilitacdo do candidato;

15.3 Cabe a AHMV a resolucdo de casos omissos e situagBes ndo previstas neste Processo

Seletivo, bem como as adequagdes necessdrias a observancia no disposto neste Processo Seletivo.

Porto Alegre, 09 de setembro de 2024.

admilson.reis@hmv.org.br

Assinado
\/ ADMILSON RelS DA SILu#

iI86Y9Reis da Silva

Superintendente de Responsabilidade Social e Gestdo de Ris:
Associagdo Hospitalar Moinhos de Vento

daniela.dossantos@hmv.org.br
Assinado

~/ Danieda Cristima dos Samtos

jielesgristina dos Santos
Coordenadora PROADI-SUS
Associa¢do Hospitalar Moinhos de Vento
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Anexo 1. Conteldo programatico

Aula Topico Conteudo CH total (hora) CH aula (hora)
Modulo 1 -
Fundamentos em
Epidemiologia e 30
Avaliagao em
Tecnologias em Satide
- Histdrico (nacional e
Satde baseada em internacional) da Pratica em
1 A Saude Baseada em Evidéncias 3,5 2
evidéncias .
- Conceitos
- Principios centrais
- Conceito
. . . - Aplicabilidade
2 Epidemiologia Tipos de vieses 6 2
- Andlise em ATS
. . - Conceito
3 Bioestatistica - Aplicabilidade 4 2
- Conceito
- - Ciclo de vida da tecnologia
Avaliacdo de
. , - Processos e etapas
4 tecnologias em saude e N 4,5 2
sua aplicagdo no SUS -.Redfa's ° coIal:.)oragao
- Aplicabilidade e impacto da
ATS no SUS"
Aplicacdo da avaliagdo
5 de tecnologias em - Aplicabilidade e impacto da 45 2
salde na Saude ATS na Saude Suplementar ’

Suplementar
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CH avaliagdo

CH leitura
somativa (hora)

CH apostila (hora) obrigatéria (hora)

0,5 0,5 0,5
1 2 1
0,5 1,5 0
1 0,5 1
0,5



Aula Topico

Aplicacdo avaliagdo de

tecnologias em saude

nos niveis de atengdo
em saude

Monitoria
Avaliacdo formativa
Atividade avaliativa do
modulo 1
Moadulo 2 - Sintese da
evidéncia: da
elaboragdo a avaliagdo

da certeza da evidéncia

Sintese de Evidéncia e
Decisdo em Saude

8 Revisdo sistematica

Fontes de informacdo e
estratégia de busca

Selecdo e extracdo dos

1
0 estudos

Conteudo

- Aplicabilidade e impacto da
ATS na Atencgdo Primdria em
Saude
- Aplicabilidade e impacto da
ATS na Atencdo Tercidria em
Saude

- Conceitos
- Importancia e fundamentos
- Delineamentos a partir de
metodologias sistematicas
- Conceitos e fundamentos
- Etapas e método
- Planejamento e protocolo
- Formulagdo da questdo de
pesquisa
- Estratégias de busca
sistematica
- Busca de evidéncias além de
estudos publicados
- Uso dos gerenciadores de
referéncias
- Planilha de extracao

CH total (hora)

3,5

1,5

0,5

75

2,7

3,2

3,2

3,9

(P

HOSPITAL ‘J/]
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CH leitura
obrigatdria (hora)

CH avaliagdo

CH aula (hora) somativa (hora)

CH apostila (hora)

2 0,5 1 0
2 0,2 0,5 0
2 0,2 0,5 0,5
2 0,2 0,5 0,5
2 0,4 1 0,5
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CH leitura CH avaliagdo

Aul Topi ¥ H I'(h Haula (h H ila (h
ula Opico Conteudo CH total (hora) CH aula (hora) CH apostila (hora) obrigatéria (hora) | somativa (hora)

- Extragao, revisao e
padroniza¢do dos dados
- Principais vieses em ECR

Avaliacdo do risco de - s
- Ferramentas para avaliagdo do

‘s 4,2 2 0,2 1 1
1 viés de e.studos risco de viés em ECR (RoB 2.0)

randomizados L. .

- Dominios avaliados
- Principais vieses em EC
- . ndo-randomizados
Avaliacdo do risco de - Ferramentas para avaliacdo do

12 viés de estudos P s 2,7 2 0,2 0,5 0

risco de viés em EC
n3o-randomizados (ROBINS-I)
- Dominios avaliados
, - Identificagdo dos estudos
13 Sintese dos .re,suI'Fados - Extracdo dos dados 3,7 2 0,2 0,5 1
metanalizaveis s o
- Andlises estatisticas

nao-randomizados

Sintese dos resultados . ..
14 ~ . - Narrativa descritiva 3,7 2 0,2 0,5 1
ndo-metanalizaveis

Avaliacdo da qualidade

15 A s - AMSTAR 2 4,2 2 0,2 1 1

de revisdes sistematicas
16 Avallagao'd? cgrteza da - Concelt.os eNfundamentos 3,2 2 0,2 1 0

evidéncia - Aplicacdo GRADE
- Conceitos sobre niveis de
contextualizagdo para avaliagdo
do risco de viés

17 ,.A’vallaga.o do risco de - Sintese e translag?o (Nios 3,7 2 0,2 1 0,5

viés no sistema GRADE resultados da avaliacao

individual do risco de viés
- Critério para avaliagdo
- Julgamento do dominio
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Aula

18

19

20

21

22

23

D4Sign 2888f6b9-10f2-4317-b021-a81de677feae - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

Topico Conteudo

- Conceitos sobre niveis de
contextualizacdo para avaliagdo
da inconsisténcia
- Critério para avaliagdo
- Julgamento do dominio
- Conceitos sobre niveis de
Avaliacdo da imprecisdo contextualizacdo para avaliacdo

no sistema GRADE da imprecisao
- Critério para avaliagao
- Julgamento do dominio
- Conceitos sobre avaliagao da
evidéncia indireta
- Critério para avaliagdo
- Julgamento do dominio
- Conceitos sobre avaliacdo de
viés de publicacdo
Avaliagdo do viés de - Critério para avaliagdo
publica¢do no sistema - Literatura cinza
GRADE - Grafico em funil
- Lag-time bias
- Julgamento do dominio

Avaliagdo da
inconsisténcia no
sistema GRADE

Avaliacdo da evidéncia
indireta no sistema
GRADE

Fatores que aumentam = - Grande magnitude de efeito
a certeza da evidéncia - Gradiente dose-resposta
no sistema GRADE - Fatores de confusdo residuais

- Ponderagdo sobre a avaliagdo
global dos dominios
- Niveis de classificagdo
- Medidas de efeito
- Tabela sumario das evidéncias

Avaliacdo geral da
certeza da evidéncia e
tabela sumario das
evidéncias

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.

CH total (hora)

3,7

3,7

3,7

3,7

3,2

3,4

CH aula (hora)

CH apostila (hora)

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,4

(P
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CH leitura CH avaliagdo
obrigatdria (hora) = somativa (hora)

1 0,5
1 0,5
1 0,5
1 0,5
1 0
1 0



Aula Topico

Apresentagdo da
24 , A
sintese de evidéncia

Monitoria

Avaliacdo formativa
Atividade avaliativa do
modulo 2
Moédulo 3 - Avaliacdo
econOmica em saude
Avaliagdo econémica
em saude: introducdo
25 sobre modelos de
avaliacdo econémica
em saude

Caso base, desfechos
26 em saude e parametros
de custo

27 Métricas de efetividade

Conteudo

- Estratégias para apresentar os
dados da sintese de evidéncia

- Conceitos e aplicabilidade das
avaliacGes econGmicas nos
estudos de ATS
- Principais tipos e modelos
utilizados em AES

Caso base:
- Perspectiva de analise
- Populagdo-alvo
- Intervengdes em saude
- Horizonte temporal
- Taxa de desconto
Desfechos em saude e
parametro de custo:
- Escolha
- Caracterizagao
- Mensuragao
- Valoragdo

- Principais métricas de
efetividade utilizadas para
mensuragao em avalia¢cOes

econ6micas em saude

CH total (hora)

3,7

5,5

30

3,5

2,75

CH aula (hora)
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CH apostila (hora)

0,2

0,5

0,25
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CH leitura

CH avaliagdo
obrigatdria (hora)

somativa (hora)

1 0,5
0,5 0,5
2 1
0,5 0



Aula

28

29

30

31
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Topico

Introdugdo a modelos
matematicos e
ferramentas para
avaliagdo econGmica
em saude

Analise de
sensibilidade, cenarios
alternativos e limiares

de custo-efetividade

Avaliagdo da qualidade
de avaliagGes
econdmicas

Avaliagdo do impacto
orgamentdrio

Monitoria

Avaliacdo formativa
Atividade avaliativa do
moédulo 3
Modulo 4 - Diretrizes
clinicas

Conteudo

- Utilizagdo de modelos
matematicos
- Softwares utilizados para AES

- Conceito
- Importéancia
- Aplicagdo das analises de
sensibilidade
- Uso de cendrios alternativos
em AES
- Consideragdes sobre limiares
de custo-efetividade, andlise da
fronteira de eficiéncia e
avaliacdo da qualidade de
estudos econ6micos em saude
- Limiares de custo-efetividade
- Analise da fronteira de
eficiéncia
- Avaliagdo da qualidade de
estudos econémicos em saude

- Conceito
- Aplicagdes

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.

CH total (hora)

4,25

3,25

2,75

3,25

1,5
2,25

0,5

45

CH aula (hora)
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CH leitura CH avaliagdo

CH apostila (hora) obrigatdria (hora) = somativa (hora)

0,25 2 0
0,25 1 0
0,25 0,5 0
0,25 0,5 0,5



Conteudo CH total (hora)

Aula Topico

- Conceito
o AplicagGes . 2,25
- Historico do desenvolvimento
de diretrizes no Brasil
- Histdrico
- Legislacdo
- Diferentes tipos de diretrizes e
os protocolos no MS (PCDT, DDT,

Diretrizes baseadas em
32.1 A
evidéncias

Diretrizes clinicas no Protocolos de Uso e Diretrizes
32.2 ambito do Ministério o 1,75
. Nacionais)
da Saude
- Fluxo de

elaboracdo/atualizacdo de
diretriz no ambito do Ministério

da Saude
Planejamento e - Etapas
33.1 | formacdo de escopo de - Objetivos 4,25
diretrizes - Principais atores
- Composigdo
Composicdo do grupo e - Caracteristicas
33.2 manejo de conflito de - Principais atividades do grupo 2,25
interesse - Tipos e gestdo de conflitos de
interesse
~ - Formulagdo das questdes a
Formulagdo e . L L.
. partir de duvidas clinicas
34.1 priorizacdo das N 2,75
o L. - Importancia dos desfechos
questdes clinicas .
avaliados

CH aula (hora)
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CH avaliagdo

CH leitura
somativa (hora)

CH apostila (hora) obrigatéria (hora)

0,25 1 0
0,25 0,5 0
0,25 1 2
0,25 1 0
0,25 0,5 1



Aula

34.2

35

36

37

38

Sintese de evidéncia de

Topico Conteudo

- Construcgdo da estratégia de
busca
- Selegdo de termos
- Filtros de busca
- Fontes de informacdo
- Avaliacdo da qualidade dos
estudos selecionados
- Avaliagdo dos custos nas
intervengdes ou dos
tratamentos comparados nas
diretrizes
- Processo de articulagao do
paciente nas etapas de
desenvolvimento de uma

diretrizes clinicas

Avaliacdo de custos e
recursos no ambito de
diretrizes clinicas

Integrando valores e

preferéncias de 'dlretr|z
pacientes - Desfechos |mportantes para os
pacientes
- Contribui¢cdo na tomada de
decisdo

- Avaliagdo dos conceitos sobre
dire¢do e forga da
recomendacgdo
- Dominios de uma tabela da
evidéncia para a recomendacdo
- Fundamentos sobre o papel
dos atores durante a reunido de
recomendacdo
- Moderagdao de um painel de
recomendacdo

Recomendagdo: da
evidéncia para a
recomendacao

Recomendacdo:
moderacgdo de painel

CH total (hora) CH aula (hora)

3,25 1
3,75 2
2,25 2

5 2
2,75 2
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CH apostila (hora)

0,25

0,25

0,25

0,25

0,25
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CH leitura CH avaliagdo
obrigatdria (hora) = somativa (hora)

2 0
0,5 1
0 0
0,75 2
0,5 0



Aula Tépico

Avaliacdo da qualidade

39 N .
de diretrizes clinicas

Consulta publica no
40 ambito do Ministério
da Saude

Processo de publicagao,
disseminacdo e
implementagdo de uma
diretriz

41

Monitoria

Avaliagdo formativa

Atividade avaliativa do
modulo 4

Total

Conteudo

- Conceitos sobre qualidade de
diretrizes clinicas
- Pontos avaliados
- Ferramentas utilizadas (Agree
Il e RIGHT)

- Fundamentos sobre diferentes
formas de participagdo social;
- Papel da consulta publica
dentro do processo de tomada
de decisdo;

- Processo de avaliagdo das
contribui¢cdes de uma consulta
publica

- Etapas
- Métodos
- Desafios

CH total (hora)

4,25

2,25

2,75

0,5

180

CH aula (hora)
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CH apostila (hora)

0,25

0,25

0,25

CH leitura
obrigatdria (hora)
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CH avaliagdo
somativa (hora)

0,5 1,5
0 0
0,5 0
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Anexo 2. Modelo de declaragdo de vinculo ao Nucleo de Avaliagao de Tecnologias em Saude

(NATS) da Rede Brasileira de Avaliacdo de Tecnologias em Saude (Rebrats)

Orientagdes:
A declaracdo deve conter o nome completo legivel e assinatura do coordenador NATS do

candidato vinculado a um NATS.

Modelo

A Coordenagdo do Curso de Aperfeicoamento profissional em desenvolvimento de diretrizes
clinico-assistenciais e de avaliagbes de tecnologias em salde e respectivos Cursos Livres
(AHMV/PROADI-SUS/MS). Declaro que o candidato [Nome completo do candidato aqui], na
presente data, atua no [especificar o nome do NATS] da instituicdo de origem [Nome da
instituicdo de origem], situada em [municipio e estado]. Declaro, ainda, estar ciente do
periodo e carga horaria em que as aulas online sincronas ocorrerdo, de acordo com o curso
no qual o candidato estard matriculado, conforme o cronograma e conteldo programatico

disposto no Processo Seletivo n2 11 de 09/09/2024.

Atenciosamente,

Local e data.

Nome do coordenador NATS

Nome do NATS
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Anexo 3. Modelo de declaragdo de vinculo a uma instituicao publica.

Orientagdes:
A declaracdo deve conter o nome completo legivel, cargo e assinatura do chefia imediata do

candidato vinculado ao servigo publico.

Modelo

A Coordenacdo do Curso de Aperfeicoamento profissional em desenvolvimento de diretrizes
clinico-assistenciais e de avaliacdes de tecnologias em saude e respectivos Cursos Livres
(AHMV/PROADI-SUS/MS). Declaro que o candidato [Nome completo do candidato aqui], na
presente data, atua no [especificar o nome do setor e/ou departamento] da instituicio de
origem [Nome da institui¢cdo de origem], situada em [municipio e estado]. Declaro, ainda,
estar ciente do periodo e carga hordria em que as aulas online sincronas ocorrerdo, de
acordo com o curso no qual o candidato estarda matriculado, conforme o cronograma e

conteldo programatico disposto no Processo Seletivo n? 11 de 09/09/2024.
Atenciosamente,

Local e data.

Nome da chefia imediata
Cargo

Nome Instituicdo Publica
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Anexo 4. Termo de Cessao de Uso de Imagem e da Propriedade Intelectual

CEDENTE: [Nome completo], [Nacionalidade], [Profissdo], [Profissdao], CPF n2 [cpf],
residente [Enderego] , CEP [cep] .

CESSIONARIA: ASSOCIACAO HOSPITALAR MOINHOS DE VENTO, entidade filantrdpica,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 92.685.833/0001-51, com sede
na Rua Ramiro Barcelos, n°® 910, Porto Alegre/RS, representada neste ato conforme seu
Estatuto Social.

Pelo presente instrumento particular, o(a) CEDENTE autoriza o uso da sua imagem e voz,
bem como cede a propriedade intelectual/direitos autorais, especialmente, o que for
ministrado durante os cursos do Processo Seletivo n? 11 de 09/09/2024. A presente
autorizacao é concedida a titulo gratuito, definitivo, irrevogavel e irretratavel, abrangendo o
uso de imagem e voz do(a) CEDENTE em qualquer tipo de midia, inclusive impressa,
televisiva, radiofénica e digital, tais como website da CESSIONARIA e dos projetos em
guestdo. Fica também autorizada a execucdo de montagem das fotografias e edicdo dos
videos, podendo a CESSIONARIA proceder com cortes, adequacdes e fixacdes que entender
necessarias. Ainda, fica autorizada a cessdo a titulo gratuito, definitivo, irrevogdvel e
irretratdvel dos direitos intelectual/direitos autorais sobre todas as informacbes e
conhecimentos dos trabalhos desenvolvidos, e de toda e qualgquer documentacdo e
produtos gerados. O material, a documentacdo e outras informacgdes entregues pela
CEDENTE passardo a ser propriedades da CESSIONARIA, podendo a CESSIONARIA, a seu
livre critério, cedé-los ou transferi-los a terceiros. Por esta ser a expressao de vontade do (a)
CEDENTE, fica aqui declarado que este(a) autoriza o uso acima descrito sem que nada haja a
ser reclamado a titulo de direitos conexos ou de qualquer outro pagamento e/ou
remuneragao que seja. E por estarem assim, de pleno acordo, assim as Partes o presente
termo em 2(duas) vias, de iguais teor e forma, para todos os efeitos legais, na presenca de 2
(duas) testemunhas.

, de de 2024.

[Nome]
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CEDENTE

Anexo 5. Formuldrio para interposicao de recurso - Processo Seletivo n2 11 de 09 de

setembro de 2024

Nome completo:

CPF:

Questionamento:

, de de 2024

Assinatura do(a) candidato(a)

O recurso devera ter todos os campos preenchidos, ser assinado e escaneado em resolucdo que
permita a leitura. Serd aceito somente recurso enviado para o e-mail:

processoseletivo.diretrizes@hmv.org.br, na data estipulada no cronograma deste Processo

Seletivo.
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17937 - ID 22311 - Edital n® 11 - Curso Aperfeicoamento

Profissional em Desenvolvimento - Gestao
Cddigo do documento 2888f6b9-10f2-4317-b021-a81de677feae

Assinaturas

Daniela Cristina dos Santos
daniela.dossantos@hmv.org.br Daicla Cristina dos Samdos
Assinou

ADMILSON REIS DA SILVA
admilson.reis@hmv.org.br ADMILSON RIS DA SILusk
Assinou

Eventos do documento

23 Aug 2024, 14:51:23

Documento 2888f6b9-10f2-4317-b021-a81de677feae criado por DANIELLE DA ROCHA PADILHA
(5bel0dab-953b-4a50-a946-bff3ef721734). Email:danielle.padilha@hmv.org.br. - DATE_ATOM:
2024-08-23T14:51:23-03:00

23 Aug 2024, 14:57:07
Assinaturas iniciadas por DANIELLE DA ROCHA PADILHA (5bel0dab-953b-4a50-a946-bff3ef721734). Email:
danielle.padilha@hmv.org.br. - DATE_ATOM: 2024-08-23T14:57:07-03:00

23 Aug 2024, 14:59:30

DANIELA CRISTINA DOS SANTOS Assinou (c9673890-50ef-458a-beba-00709606164b) - Email:
daniela.dossantos@hmv.org.br - IP: 200.238.32.2 (200.238.32.2 porta: 11818) - Documento de identificacao
informado: 960.829.920-91 - DATE_ATOM: 2024-08-23T14:59:30-03:00

23 Aug 2024, 15:11:27

ADMILSON REIS DA SILVA Assinou (056e4291-0f79-4693-aeec-e581dle7d53a) - Email: admilson.reis@hmv.org.br
- IP: 200.238.32.2 (200.238.32.2 porta: 48792) - Geolocalizacao: -30.0252051 -51.2087359 - Documento de
identificacao informado: 074.436.777-82 - DATE_ATOM: 2024-08-23T15:11:27-03:00

Hash do documento original

(SHA256):7de8290e4410f94121a8034e4bcl7fdac4988efb162d8bb33fflbcf5a9bad286
(SHA512):e99e57c73ede4694551f8d59393d1al6dab81587bce72aa99a96749bb50df3d09c87aclee3a8e1936e31a8eb276123edce0560442aa8943de036ae05ab9d9f25
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contratos.proadi@hmv.org.br
suena.parahiba@hmv.org.br
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