
 

   

 

CONVOCAÇÃO PARA A BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO DO EDITAL FEVEREIRO DE 2025 – PROCESSO 
SELETIVO PARA O CURSO TEÓRICO–PRÁTICO DE GESTÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE 

 

 
Considerando princípios constitucionais no que tange à publicidade e da transparência administrativa, a 
Sociedade Beneficente de Senhoras – Hospital Sírio-Libanês (HSL), em parceria com o Ministério da Saúde, no 
âmbito do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do Sistema Único de Saúde (Proadi-SUS), 
torna pública a convocação dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos ou pardos) que 
optaram por concorrer às vagas destinadas às ações afirmativas, e que foram classificados(as) de acordo com 
os critérios previstos no Edital Fevereiro de 2025, para participarem da banca de heteroidentificação, 
conforme disposto no item 6 e no Anexo 3 do referido edital. 
 

1. Da obrigatoriedade 

A participação na banca de heteroidentificação é condição necessária para validação da autodeclaração de 
dos(as) candidatos(as) que se inscreveram como negros(as) (pretos ou pardos) e optaram pelas vagas 
destinadas às ações afirmativas. 
Conforme previsto no Edital Fevereiro de 2025 e seu Anexo 3, a autodeclaração somente será considerada 
válida se confirmada por banca de heteroidentificação, por meio de videochamada. Assim, os(as) 
candidatos(as) convocados(as) que não comparecerem, não realizarem ou tiverem sua autodeclaração 
indeferida pela banca, serão reclassificados(as) para a ampla concorrência, desde que sua pontuação os(as) 
mantenha entre os(as) classificados(as) dessa modalidade. 
 

2. Período e formato da banca 

● Datas: 05 de maio a 30 de maio de 2025 
● Formato: Videochamada individual, em horário previamente agendado 
● Plataforma: Aplicativo de videoconferência indicado por e-mail 
● Contato oficial: projetos.proadisus@hsl.org.br 

Os(as) convocados(as) receberão por e-mail a data, horário e link de acesso para a realização da 
videochamada. É responsabilidade do(a) candidato(a) verificar sua caixa de entrada, spam e lixeira. 
 

3. Relação de candidatos(as) convocados(as) que se inscreveram como negros(as) (pretos ou pardos) e 

optaram pelas vagas destinadas às ações afirmativas 

A relação nominal dos(as) candidatos(as) convocados(as), em ordem alfabética, encontra-se disponível a 
seguir: 
 

ANDRESSA RAFAELA AMADOR MACIEL MAGALHÃES 
ANGELA MARIA GOMES DE SOUZA 
ANNA REGINA DE CARVALHO GÓES 

AURENI CICERA DE ARAUJO 
CAROLINE DIVINA GOMES DA SILVA BRITO 
CRISTINA SOCORRO MENDES DOS SANTOS 

DÉBORA MAGALHÃES PAIVA 
EDA CRISTINA DA SILVA CHAGAS 

EDILAINE CAMILO CORREA 
ELEN LUCE MARÇAL ELMESCANY DA SILVA 

EMERSON CARDOSO CARVALHO 
EMILY GABRIELE CAVALIER DE ALMEIDA 

FATIMA DE SOUZA DO NORTE 

 

   

 
 



 

   

 

FELIPE PEREIRA DA SILVA 
GABRIEL ROZENDO MENDONÇA GOMES 

ISABELA PIMENTEL FERREIRA 
LANA ALFAIA DA COSTA 

ODETE DA SILVA CARNAUBA 
POLEANI DO NASCIMENTO SILVA 

ROBERTA PRESTES JACAUNA 
VITÓRIA GABRIELA DE AMORIM NUNES 

VIVIANE FERREIRA ALERS 
YANE LAIS NOGUEIRA CRUZ 

YASMIN EDUARDA VAZ DO NASCIMENTO 
 
Em caso de dúvidas ou necessidade de ajustes de acessibilidade, o(a) candidato(a) deverá contatar a equipe 
pelo e-mail: projetos.proadisus@hsl.org.br. 
 
São Paulo, 05/05/2025 
 
Vania Rodrigues Bezerra 
Diretora de Compromisso Social 
Sociedade Beneficente de Senhoras – Hospital Sírio-Libanês 
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