
 

   

 

 

   

 
 

QUARTA CONVOCAÇÃO PARA A BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO DO EDITAL FEVEREIRO DE 2025 – 
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM NÚCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO (NIR) 

 

 
Considerando princípios constitucionais no que tange à publicidade e da transparência administrativa, a 
Sociedade Beneficente de Senhoras – Hospital Sírio-Libanês (HSL), em parceria com o Ministério da Saúde, no 
âmbito do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do Sistema Único de Saúde (Proadi-SUS), 
torna pública a convocação dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos ou pardos) que 
optaram por concorrer às vagas destinadas às ações afirmativas, e que foram classificados(as) de acordo com 
os critérios previstos no Edital Fevereiro de 2025, para participarem da banca de heteroidentificação, 
conforme disposto no item 6 e no Anexo 3 do referido edital. 
 

1. Da obrigatoriedade 

A participação na banca de heteroidentificação é condição necessária para validação da autodeclaração de 
dos(as) candidatos(as) que se inscreveram como negros(as) (pretos ou pardos) e optaram pelas vagas 
destinadas às ações afirmativas. 
Conforme previsto no Edital Fevereiro de 2025 e seu Anexo 3, a autodeclaração somente será considerada 
válida se confirmada por banca de heteroidentificação, por meio de videochamada. Assim, os(as) 
candidatos(as) convocados(as) que não comparecerem, não realizarem ou tiverem sua autodeclaração 
indeferida pela banca, serão reclassificados(as) para a ampla concorrência, desde que sua pontuação os(as) 
mantenha entre os(as) classificados(as) dessa modalidade. 
 

2. Período e formato da banca 

● Datas: 05 de maio a 27 de junho de 2025 
● Formato: Videochamada individual, em horário previamente agendado 
● Plataforma: Aplicativo de videoconferência indicado por e-mail 
● Contato oficial: projetos.proadisus@hsl.org.br 

Os(as) convocados(as) receberão por e-mail a data, horário e link de acesso para a realização da 
videochamada. É responsabilidade do(a) candidato(a) verificar sua caixa de entrada, spam e lixeira. 
 

3. Relação de candidatos(as) convocados(as) que se inscreveram como negros(as) (pretos ou pardos) e 

optaram pelas vagas destinadas às ações afirmativas 

A relação nominal dos(as) candidatos(as) convocados(as), em ordem alfabética, encontra-se disponível a 
seguir: 
 

ANA CAROLINE DA FONSECA NUNES 
ANA HELENA MAGALHÃES BATISTA 
ANA PAULA DE ALMEIDA OLIVEIRA 
BRUNA GUIMARÃES DOS SANTOS 

EDUARDO CARVALHO CABRAL MACIEL 
EVELI MILANE ALMEIDA DE ASSIS MENEZES 

FERNANDA MENEZES GUIMARAES 
GABRIELA MARTINS DE SOUZA 

ISABELA MARQUES DOS REIS CURADO 
JOÃO RAFAEL DA SILVA FONSECA 
JONATHAN BATISTA RODRIGUES 
JULIANA PEREIRA DOS SANTOS 

LARISSA GOMES BARROS GUEDES 



 

   

 

 

   

 
 

MÁRCIA THAÍS DE SOUZA 
MARIA CLARA PEREIRA DE ALMEIDA 

NATHALIA EULINA MIRANDA CEZARIO 
TAMIRIS PEREIRA DA SILVA 

VANESSA SILVA LIMA 
 
 
Em caso de dúvidas ou necessidade de ajustes de acessibilidade, o(a) candidato(a) deverá contatar a equipe 
pelo e-mail: projetos.proadisus@hsl.org.br. 
 
São Paulo, 11/06/2025 
 
Vania Rodrigues Bezerra 
Diretora de Compromisso Social 
Sociedade Beneficente de Senhoras – Hospital Sírio-Libanês 
 
 



 

   

 

 

   

 
 

 


